
 
รายงานผลการดาํเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 

 
 
 
 
 

เทศบาลตําบลหนองคล้า 
อําเภอท่าใหม่  จังหวัดจันทบุรี 

 
 
 
 



รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตําบลหนองคล้า 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ 
ผลลัพธ์หรือความสําเร็จ 

ของการดําเนินการ 
ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

๑ .  มาตรกา รยกระด ั บผลการ
ประเมิน ITA ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑. ศึกษาคู่มือการประเมิน ITA และ
แนวทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
๒. มอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
และประสานงานในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเน ินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( ITA) ประจ ําป ีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
๓. ประชุมคณะทํางานหรือเจ้าหนา้ที่
ผู้รับผิดชอบในดําเนินการตามแบบ
ประเมินที่กําหนด 
๔. ผู้รับผิดชอบดําเนินการปรับปรุง
ข้อมูลและเปิดเผยข้อมูลผ่านหน้า
เว็บไซต์ของหน่วยงานตามตัวชี้วัดที่
กําหนด 
๕. รณรงค ์ ให ้ความร ู ้ เ ร ื ่ องการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดําเน ินงานของหน่วยงาน
ภาคร ัฐผ ่านช ่องทางต ่างๆ ของ
หน่วยงาน 

๑. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบได้ศึกษาคู่มือ
การประเมิน ITA และแนวทางการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
๒. ส ําน ักปล ัดเทศบาลจ ัดประชุม
คณะทํางานหรือเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ในการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะผ่าน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
๓. ส ํานักปล ัดเทศบาลรณรงค์ให้
ความรู้เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ประจําปี พ.ศ. 
๒๕๖๖ ผ่านช่องทางต่างๆ  
๔. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการประเมิน 
ติดตามการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ
ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานตามตัวชี้วัด
ที่กําหนด 
๕. รายงานผลการประเมิน ITA ผ่าน
หน ้า เว ็บไซต ์หล ักของหน ่วยงาน 
รวมทั้งช่องทางอื่นๆ 

ผลการประเม ิน ITA ประจ ําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ผ่าน
เกณฑ์ และมีผลการประเมินใน
ระดับที่ดีขึ้น  

ไม่มี 



-๒- 
 

มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ 
ผลลัพธ์หรือความสําเร็จ 

ของการดําเนินการ 
ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

๒ .  มาตรกา ร เก ี ่ ย วก ั บกา ร ใช้
งบประมาณของทางราชการ 

๑. ประกาศกําหนดแนวทางการใช้
งบประมาณของทางราชการ 
๒. เผยแพร่ข้อมูลการใช้งบประมาณ 
ของทางราชการ เช่น แผนการใช้
จ่ายงบประมาณประจําปี การจัดซื้อ
จัดจ้าง การจัดหาพัสดุต่างๆ ผ่าน
เว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์ของ
หน่วยงาน 
๓. ส่งเสริมให้พนักงานและเจ้าหนา้ที่ 
ดําเนินการตามแนวทางที่กําหนด 

๑. กองคล ั งด ํ า เน ินการประกาศ
ก ํ า ห น ด แ นว ทา ง ข ้ อ ม ู ล ก า ร ใ ช้
งบประมาณของทางราชการ 
๒. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลแผนการใช้
จ่ายงบประมาณประจําปี แผนการ
จ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้าง และประกาศต่างๆ 
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง การจัดหา
พัสดุ ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
๓. พนักงานและเจ้าหน้าที่ดําเนินการ
ตามแนวทางที่กําหนด 

๑. เทศบาลตําบลหนองคล้ามีการ
ใช ้จ ่ายงบประมาณเป ็นไปตาม
แผนการ ใช ้ จ ่ า ย งบประมาณ
ประจําปี และมีการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือจัดหาพัสดุตามแผนที่กําหนด 
๒. ประชาชนและบุคคลทั่วไปได้
ทราบเก ี ่ ยวก ับการใช ้ จ ่ ายงบ
ประมณของเทศบาลตําบลหนอง
คล้า และสามารถตรวจสอบได้  

ปัญหา : 
เจ้าหน้าที่บางตําแหน่งยังไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงาน 
 

ข้อเสนอแนะ : 
สรรหาหรือมอบหมายบุคลากรเพื่อ
มาปฏิบัติหน้าที่สําหรับตําแหน่งที่ยัง
ไม่เพียงพอ เพื่อประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

๓. มาตรการจัดการเรื ่องร้องเรียน
การทุจริตและประพฤติมิชอบภายใน
หน่วยงาน 

๑. จัดทําประกาศมาตรการจัดการ
เร ื ่ อ ง ร ้ อ ง เ ร ี ยนการท ุจร ิตและ
ประพฤติมิชอบในหน่วยงาน 
๒. เผยแพร่ประกาศมาตรการฯ ผ่าน
เว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์ของ
หน่วยงาน 
๓. ส่งเสริมให้พนักงานและเจ้าหนา้ที่ 
ดําเนินการตามแนวทางที่กําหนด 

๑. เทศบาลตําบลหนองคล้ามีประกาศ
มาตรการจัดการเรื ่องร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงาน 
๒. มีการเผยแพร่ประกาศมาตรการ
จัดการเรื ่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ผ่านเว็บไซต์และสื่อ
สังคมออนไลน์ของหน่วยงาน 
๓. พนักงานและเจ้าหน้าที่ดําเนินการ
ตามมาตรการที่กําหนดอย่างเคร่งครัด 
 

เทศบาลตําบลหนองคล้าไม่มีเรื่อง
ร ้อง เร ียนกรณ ีการท ุจร ิตและ
ประพฤติมิชอบ  

ไม่มี 

 



-๓- 
 

มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ 
ผลลัพธ์หรือความสําเร็จ 

ของการดําเนินการ 
ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

๔. มาตรการส่งเสริมให้ผู ้มีส่วนได้
เสียมีส่วนร่วมในการดําเนินงาน 

๑. จัดทําประกาศ/คําสั่งให้ผู้มีส่วน
ได้เสียมีส่วนร่วมในการดําเนินงาน
ของหน่วยงาน 
๒. เผยแพร่ประกาศ/คําสั่งให้ผู้มีสว่น
ได้เสียมีส่วนร่วมในการดําเนินงาน
ของหน่วยงานผ่านเว็บไซต์ สื่อสังคม
ออนไลน์  และช ่างทางอ ื ่นๆของ
หน่วยงาน 
๓. ส่งเสริมให้พนักงานและเจ้าหนา้ที่ 
ดําเนินการตามแนวทางที่กําหนด 

๑. เทศบาลตําบลหนองคล้ามีการ
จัดทําประกาศ/คําสั่งให้ผู้มีส่วนได้เสีย
ม ีส ่วนร ่วมในการด ําเน ินงานของ
หน่วยงาน 
๒. ผู้มีส่วนได้เสียได้มีส่วนร่วมในการ
ดําเนินงานของเทศบาลตําบลหนอง
คล้า 
๓. เทศบาลตําบลหนองคล้ามีการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์กรณีผู้มีส่วนได้
เสียได้มีส่วนร่วมในการดําเนินงานของ
เทศบาลตําบลหนองคล้าผ่านเว็บไซต์
และสื่อสังคมออนไลน์ของหน่วยงาน 

เทศบาลตําบลหนองคล้าม ีการ
ดําเนินการกิจจกรรม/โครงการ
ต่างๆ โดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วม
ในการด ําเน ินงาน เพ ื ่อให ้การ
ด ํ า เน ินงานเป ็น ไปด ้ วยความ
โปร่งใสและเกิดการมีส่วนร่วมทุก
ภาคส่วน 
 

ไม่มี 

๕. มาตรการในการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ 

๑. จัดทําประกาศมาตรการในการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 
๒. เผยแพร่ประกาศมาตรการฯ ผ่าน
เว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์ของ
หน่วยงาน 
๓. ส่งเสริมให้พนักงานและเจ้าหนา้ที่ 
ดําเนินการตามแนวทางที่กําหนด 

๑. เทศบาลตําบลหนองคล้ามีประกาศ
มาตรการในการ เผยแพร ่ ข ้ อ มูล
สาธารณะของหน่วยงาน 
๒. มีการเผยแพร่ประกาศมาตรการใน
การเผยแพร่ข ้อม ูลสาธารณะผ่าน
เว็บไซต์และสื ่อสังคมออนไลน์ของ
หน่วยงาน 
๓. พนักงานและเจ้าหน้าที่ดําเนินการ
ตามมาตรการที่กําหนดอย่างเคร่งครัด 

เทศบาลตําบลหนองคล ้ามีการ
เปิดเผยและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
เป ็นไปอย ่างถ ูกต ้อง ท ันสมัย 
เหมาะสม เชื่อถือได้ เป็นไปตามที่
กฎหมายกําหนด  

ไม่มี 



-๔- 
 

มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ 
ผลลัพธ์หรือความสําเร็จ 

ของการดําเนินการ 
ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

๖. การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
เก ี ่ ยวก ับการต ่อต ้านการทุจริต    
คอร์รัปชัน (Zero Tolerance) 

๑. ประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม
การจัดงานวันต่อต้านคอร์รัปชัน
สากล (ประเทศไทย)  
๒. ผู ้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ 
ข้าราชการ พนักงานเทศบาลตําบล
หนองคล้า ผู้แทนภาคีชุมชน เข้าร่วม
การจ ัดก ิ จกรรมการจ ัดงานวัน
ต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศ
ไทย)  
๓ .  สร ุปผลการเข ้ าร ่ วมการจัด
กิจกรรมการจัดงานวันต่อต้านคอร์
รัปชันสากล (ประเทศไทย) เพื่อเป็น
แนวทางในการต่อต้านการทุจริต
ให้แก่พนักงานและเจ้าหน้าที่ต่อไป 

ผ ู ้ บ ร ิ หาร  ห ั วหน ้ าส ่ วนราชการ 
ข้าราชการ พนักงานเทศบาลตําบล
หนองคล้า เข้าร่วมการจัดกิจกรรมการ
จัดงานวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล 
(ประเทศไทย) ว ันท ี ่  ๙ ธ ันวาคม 
๒๕๖๕ ภายในต ้ แนวค ิด  “Zero 
Tolerance” คนไทยไม ่ทนต ่อการ
ทุจริต ผ่านช่องทางออนไลน์ พร้อมทั้ง
บันทึกภาพถ่ายเพื่อเป็นการแสดงพลัง
ต่อต้านการทุจริต 

เทศบาลต ํ าบลหนองคล ้ า ไ ด้
ด ํ า เ น ิ น ก า ร ก ิ จ จ ก ร ร ม เ พื่ อ
เสร ิมสร ้างความร ู ้ความเข ้าใจ
เกี่ยวกับการต่อต้านการทุจิต ให้แก่
ผ ู ้บร ิหาร หัวหน ้าส ่วนราชการ 
ข้าราชการ พนักงานเทศบาลตําบล
หนองคล้า ผู้แทนภาคีชุมชน และ
ผู้เข้าร่วมการจัดกิจกรรม เพื่อเป็น
การเสร ิมสร ้างการป้องก ันการ
ทุจริตในการดําเนินงานอีกช่องทาง
หนึ ่ง และเพื ่อให้การดําเนินงาน
เป็นไปด้วยความสุจริตโปร่งใส 
 

ไม่มี 

๗ .  มาตรการงดให ้  หร ื องด รับ
ของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชน์
อื ่นใด ในการดําเนินงาน (No Gift 
Policy) 

๑. จัดทําประกาศมาตรการงดให้ 
หรืองดรับของขวัญ ของกํานัล หรือ
ประโยชน์อื ่นใด ในการดําเนินงาน 
(No Gift Policy) 
 

๑. เทศบาลตําบลหนองคล้ามีประกาศ
มาตรการงดให้ หรืองดรับของขวัญ 
ของกํานัล หรือประโยชน์อื่นใด ในการ
ดําเนินงาน (No Gift Policy) 
 
 

เทศบาลตําบลหนองคล ้ามีการ
เปิดเผยและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
เป ็นไปอย ่างถ ูกต ้อง ท ันสมัย 
เหมาะสม เชื่อถือได้ เป็นไปตามที่
กฎหมายกําหนด  

ไม่มี 

 



-๕- 
 

มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ 
ผลลัพธ์หรือความสําเร็จ 

ของการดําเนินการ 
ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

 ๑. จัดทําประกาศมาตรการงดให้ 
หรืองดรับของขวัญ ของกํานัล หรือ
ประโยชน์อื ่นใด ในการดําเนินงาน 
(No Gift Policy) 
๒. ผู้บริหารมอบโนบายมาตรการงด
ให้ หรืองดรับของขวัญ ของกํานัล 
ห ร ื อป ระ โ ยชน ์ อ ื ่ น ใ ด  ใ นก า ร
ดําเนินงาน (No Gift Policy)ให้แก่
หัวหน้าส่วนราชการ ข้าราชการและ
พนักงานของเทศบาลตําบลหนอง
คล้า 
๓. เผยแพร่ประกาศมาตรการฯ ผ่าน
เว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์ของ
หน่วยงาน 
๔. ส่งเสริมให้พนักงานและเจ้าหนา้ที่ 
ดําเนินการตามแนวทางที่กําหนด 
 

๒. ผู้บริหารเทศบาลตําบลหนองคล้า
ได้จัดประชุมเพื่อมอบโนบายมาตรการ
งดให้ หรืองดรับของขวัญ ของกํานัล 
หรือประโยชน์อื่นใด ในการดําเนินงาน 
(No Gift Policy)ให้แก่หัวหน้าส ่วน
ราชการ ข้าราชการและพนักงานของ
เทศบาลตําบลหนองคล้า 
๓. พนักงานและเจ้าหน้าที่ดําเนินการ
ตามมาตรการที่กําหนดอย่างเคร่งครัด 

เทศบาลต ําบลหนองคล ้า ไ ม่ มี
พนักงานหรือเจ้าหน้าที่ดําเนินการ
ฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามมาตรการงด
ให้ หรืองดรับของขวัญ ของกํานัล 
หร ือประโยชน ์อ ื ่ น ใด  ในการ
ดําเนินงาน (No Gift Policy) หรือ 
ตามที่กฎหมายกําหนด  

ไม่มี 

 
 
 


